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[bookmark: _GoBack]Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой статус 
вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения выгод, а  также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды. 
Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений условий  порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.
1.5. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения заведующим ДОУ.

2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач;
· Участвует в разработке и реализации приоритетных направлений антикоррупционной политики.
· Координирует деятельность ДОУ по устранению причин коррупции и условий им способствующих, выявлению фактов коррупции и ее проявлений.
· Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению причин и условий, способствующих коррупции в ДОУ.
· Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и  профилактике коррупционных правонарушений в деятельности ДОУ.
Оказывает консультативную помощь субъектам антикоррупционной политики ДОУ по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения сотрудников и других участников учебно-воспитательного процесса.
· Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.

3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1. Состав членов Комиссии (который представляет заведующий ДОУ) рассматривается и утверждается на общем собрании работников ДОУ. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе общего собрания, а состав Комиссии утверждается приказом заведующей.
3.2. В состав Комиссии входят;
· представители от родителей;
· представители работников ДОУ.
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. Они не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4. 3аседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третьей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
3.6. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
3.7.Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах 
3.8. Секретарь Комиссии:
· организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
· информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно - информационными материалами.
Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.

4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность ДОУ по реализации мер противодействия коррупции.
4.2. Комиссия вносит предложения на рассмотрение общего собрания ДОУ по  совершенствованию деятельности, в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3.Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельности и контролирует их реализацию.
4.4. Содействует работе по проведению анализа и экспертизы издаваемых администрацией ДОУ документов нормативного характера по вопросам противодействия коррупции.
4.5. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной  работы по противодействию коррупции в ДОУ.
4.6. Содействует внесению дополнений в нормативные правовые акты с учетом изменений действующего законодательства.
4.7. Создает рабочие группы для изучения вопросов, касающихся деятельности Комиссии, а также для подготовки проектов соответствующих решений Комиссии.
4.8. Полномочия Комиссии, порядок её формирования и деятельности определяются настоящим Положением в соответствии с Конституцией и законами РФ, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, органов муниципального управления, приказами Министерства образования и науки РФ, Уставом и другими локальными нормативными актами ДОУ.
4.9. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.10. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный характер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимости, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений заведующей, если иное не предусмотрено действующим законодательством.
Комиссия обладает равными правами при принятии решений.

5. Председатель Комиссии
5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в том числе с участием представителей структурных подразделений ДОУ, не являющихся ее членами, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2. На основе предложений членов Комиссии формирует план работы Комиссии на текущий год и повестку дня его очередного заседания.
5.3. Информирует общее собрание работников о результатах реализации мер противодействия коррупции в ДОУ.
5.4. Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комиссии, осуществляет контроль за их выполнением.
5.5. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятельность на  общественных началах.

6. Обеспечение участия общественности и СМИ в деятельности Комиссии
6.1. Все  участники учебно-воспитательного процесса, представители общественности вправе направлять, в Комиссию обращения по вопросам противодействия коррупции, которые рассматриваются на заседании Комиссии.
6.2. На заседание Комиссии могут быть приглашены представители общественности и СМИ. По решению председателя Комиссии, информация не конфиденциального характера о рассмотренных Комиссией проблемных вопросах, может передаваться в СМИ для опубликования.

7. Взаимодействие
7.1. Члены комиссии непосредственно взаимодействуют:
· с сотрудниками ДОУ по вопросам реализации мер противодействия коррупции, совершенствования методической и организационной работы по противодействию коррупции в ДОУ;
· с родителями ДОУ по вопросам совершенствования деятельности в сфере  противодействия коррупции, участия в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии, информирования о результатах реализации мер противодействия коррупции.
· с администрацией ДОУ по вопросам содействия в работе по проведению анализа и экспертизы издаваемых документов нормативного характера в сфере противодействия коррупции;
· с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.
7.2. Комиссия работает в тесном контакте:
- с исполнительными органами государственной власти, правоохранительными, контролирующими, налоговыми и другими органами по вопросам, относящимся к  компетенции Комиссии, а также по вопросам получения в установленном порядке необходимой информации от них, внесения дополнений в нормативные правовые акты с учетом изменений действующего законодательства.

7. Внесение изменений
8.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.
8.2. Утверждение Положения с изменениями и дополнениями заведующим ДОУ осуществляется после принятия Положения решением общего собрания работников ДОУ.

9. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
9.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом заведующего по решению общего собрания работников ДОУ.
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HNOJIO)KEHHUE
0 KOMHCCHH 10 NPOTHBOAEIICTBHIO KOPPYTIIHH

MYHHLHIATEHOIO  GFO/UKETHOrO JOMKONBHOTO OOPA30BATENBHOTO YupeXIeHHs nerckuii can «Jlsiicam

AepeBtn Knnzs6aeso MyHuLmmambHOTO paiona Kyioprasusekuii pation Pecny6miku bankoproctan

1. O6mne moJioKeHust

-1.1. Hacrosmee [TonokeHHe 0 KOMHCCHHM TIO MPOTHBOACHCTBHIO koppyrumy (nanee — Komwucens) 8 MBJIOY
zetckui can «Jlaican" (nanee JOY) paspabotano B cooTsercTBuM ¢ DenepanbHOro 3akoHa PO Ne273-D3 ot
25.12.2008 r. «O TIPOTHBOAEHCTBMM KOPPYILMK" C M3MEHEHHAMH Ha 7 OKTa0pa 2022r., Ykasam [Ipesuaenta
Poccutickoli ®enepaumu Ne 364 ot 15.07.2015 "O mMepax Mo COBEpIIEHCTBOBAHUIO OPraHH3ALAH JEATE/HHOCTH
B O0NIaCTH NMpOTMBOJCHCTBYA KOPPYMIMH " C M3MEHEHMAMHM Ha 25 asrycta 2022r. M B LEIAX TOBBIIEHHS
s dexTrBHOCTH paGoThI MO NPOTHBOAEHCTBUIO KOPPY LK B JIOVY.

1.2. Komuccus sIBNs€TCA COBEIATENBHBIM OPTaHOM, KOTOPbIif CHCTEMAaTMUECKM OCYMIECTBISET KOMILIEKC
MEPONPHATHH 11O: - BHIABICHHIO ¥ YCTPAHSHMIO NPHYMH M YCIOBUHA, MOPOIKAAIOLIMX KOPPYTILHIO; - BRIPabOTKE
ONTUMANBbHBIX MEXAHW3MOB 3aIIMTEl OT NPOHHKHOBEHWs KOPPYILMHM B JIETCKOM Caly, CHIDKEHHIO
KOPPYILUMOHHBIX PHCKOB; - CO3AHMIO ©IMHOM CHCTEMBI MOHMTOPHMHIA M WH(pOPMHPOBAHMs COTPYIHMKOB IO
npobrieMaM KOpPPYIIMH; - AaHTHKOPPYIILIAOHHOMN MPONAraHIe ¥ BOCIIATAHHIO; - IIPUBJICYEHHIO OOILECTBEHHOCTH
u CMU Kk COTPYIHHMHECTBY IO BONMPOCAM MPOTHUBOACHCTBHS KOPPYTILIMM B LIEISIX BBIPAOOTKM Y COTPYIHMKOB
HABBIKOB AHTUKOPPYIILIMOHHOTO TMOBEASHWS B c)epax ¢ MOBBILEHHBIM DHCKOM KOPPYILWMH, a TAKKe
(hOPMHPOBAHUS HETEPITHMOrO OTHOMICHHA K KOPPYTILHH.

1.3. [lns ueneit Hactosmero [1onoxeHns NPUMEHAIOTCS CIIEAYIOIIHE NOHATHS M ONPEIEICHH:

1.3.1. Koppymuma — 310yrnoTpebieHue CiykKeOHbIM MONOKEHHEM, Ja4ya B3ATKH, TNOJYYEHHe B3STKH,
370ynOTpeOIeHHe  TOJTHOMOYMAMH, KOMMEPYECKHH TNOJKYN JHMOO HHOE HE3aKOHHOE HCIIOIb30BAHHE
(U3MYECKHM JTMIIOM CBOEro JOJUKHOCTHOTO TIOJIOXKEHMS BOTIPEKH 3aKOHHBIM MHTepecaM obumiectsa u
rocynapeTBa B LEMAX TONYYEHHMA BBITOABI B BHMIC JEHET, LEHHOCTEH, MHOTrO MMYIIECTBA WM yCIyr
MMYTIECTBEHHOTO XapaKTePa, HHBIX UMYIIECTBEHHBIX MPAB /Uld Ce0s WIM UIs TPETbHX JIHLL MO0 HE3aKOHHOe
Npe/IOCTABNEHHe TAKOH BEITOMBI YKa3aHHOMY JMIY APYTMMH (M3HYECKHMM JIMLAMK, & TAKKE COBEPIHICHHE
BBITIEYKA3AHHBIX JESHWH, OT MMEHH WIH B MHTEPECaX IOPUANYECKOTO THIa;
1.3.2. IlporuBozeficTBUE KOPPYNLMH — NCATENBHOCTH (enepanbHBIX OPraHOB TrOCYJAPCTBEHHOM BIIACTH,
OpraHoB rOCYaapCTBEHHOM BIacTH CyObekToB Poccuiickoit (eaepalin, OPraHoB MECTHOTO CaMOyNpaBIeHNs,
MHCTHTYTOB TP@KAAHCKOTO OOWIECTBA, OPraHM3auui M (pU3MYECKHX JMLL B MPEAENax MX MNONHOMOUMIA: a) 1o
[pEIyNPEXKACHHI0 KOPPYTILMK, B TOM YHMCIE IO BEUIBICHAIO WM MOCHEAYIOMEMY YCTPAHCHMIO NpPUYMH
KOppyMmmH (MPOopUIaKTHKA KOpPYILHK); 6) MO BBIABICHUIO, NMPEAYTPEHKACHHIO, MPECEUEHUIO, PACKPHITHIO H
PacCie/IOBAHMIO KOPPYTILMOHHBIX NpaBoHapymenuid (Gopsba ¢ Koppymuweii); B) M0 MUHWMH3ALMM M (Wik)
JMKBUAALAM TIOCTIEICTBHH KOPPYMIMOHHBIX NPABOHAPY IEHHIA. 5
1.3.3.KoppymMoOHHOE MPaBOHAPYIICHHE - KaK OTACTBHOC NPOABICHME KOPPYIILMH, BIEKyulee 3a coboit
JWCHMIUTMHADHYIO, aIMHHMCTDATMBHYIO, YTONOBHYIO WIM MHYI0 OTBeTcTBeHHOCTh. 1.3.4.CyOneKtl
AHTMKOPPYTILIMOHHOH TOJMTHKM - OPFaHbl TOCYIApCTBEHHOW BIACTH M MECTHOrO CamOyNpaBlICHW,
YUPEKIACHHA, OpPraHu3alldd W JIMUQ, YIOJIHOMOYCHHbIC Ha (bopmlponax-me M peanu3auMio  Mep
AHTHKOPPYNIMOHHON TOJMTHKM, rpaiaane. B nerckom cany cybnexramu AHTUKOPPYTLMOHHOH TONUTUKK
SABIAIOTCS: TEIArOTMUECKUi KOJUICKTHB, ODCIYKMBAIONMIA NEPCOHAN; POMTENH (3aKOHHBIS TPE/ICTABUTENH)
BOCITUTAHHMKOB [ETCKOro caja; (PH3MYECKUE W IOPUIMYECKME NI, 3aUHTEPECOBAHHBIE B KAYCCTBCHHOM
OKA3aHMH JIETCKHM CaZioM 00pa30BaTeNbHbIX YCIyT.
CyGvekmbl KoppynuuonHsIX NpasoHapywentt - Pr3MEeCcKe M, NCTIOb3YIOLIME CBOH CTaTyC
BOIIPEKH 3aKOHHBIM MHTEpECaM obiecTna 1 rocynapcTsa s HE3aKOHHOI0 TOJIyYEHHs BBIOJ, a





